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En apprendre davantage
sur le handicap au travail

Qu'est-ce qu'un handicap?

On parle de handicap Le handicap peut étre :

lorsqu’il y a un décalage ¢ Physique ou mental

entre les attentes de la e Chronique ou temporaire

société et les déficiences e Permanent ou épisodique

d’'une personne. o Visible ou invisible

e Léger ou grave

o Diagnostiqué ou non
diagnostiqué

e Divulgué ou non divulgué

Parler du handicap, c’est
parler d'une une vaste
population de personnes
présentant un large éventail
de compétences, d’'aptitudes
et de caractéristiques.

Le handicap peut étre présent
dés la naissance ou survenir d
tout moment de la vie.

« J'utilise un fauteuil roulant car un « Je vis avec une dépression, qui affecte
probléme de santé rend la marche mon humeur et mon énergie. C’est un
difficile. Je suis en situation de handicap, car elle m’empéche de
handicap parce que la société est répondre aux attentes sociales au

faite pour les personnes capables travail, dans la vie ou dans mes

de marcher. » relations. »



